
Cinquième année SPE

Organisation de la formation

Compétences transversales

Compétences transversales (16.0 crédits ECTS) (Obligatoire)

Conférences de méthode
Économie
Anglais
LVB

Langues (À choix:  1 Nombre d'ELP max à choisir  7)

LVB – Allemand
LVB – Chinois
LVB – Espagnol
LVB – Français Langue Étrangère
LVB – Italien
LVB – Portugais
LVB – Russe

Épreuves (6.0 crédits ECTS) (Obligatoire)

Grand oral – Anglais
Grand oral – LVB

Approfondissement disciplinaire

Certificat 1 : Démarches de stratégies – Pilotage responsable (9.0 crédits ECTS) (Obligatoire)

Déploiement stratégique international
Stratégies des opérations internationales
Pilotage / Contrôle de Gestion

Certificat 2 : Les outils et Techniques (9.0 crédits ECTS) (Obligatoire)

Pilotage du développement
Développement et Pilotage de la stratégie Marketing
Pilotage des équipes
Intégration stratégique et organisationnelle du développement durable

Insertion professionnelle

Ateliers, simulations et projets tutorés (Obligatoire)

Études de cas Management International
Études de cas Stratégies opérations internationales
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Études de cas Modèles Economiques Alternatifs

Stage

Composante

Sciences Po Bordeaux (Etablissement racine)
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