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Organisation pédagogique

Blocs de connaissances et de compétences
£ ECTS Semestre (S1 Enseignant (susceptible d'évolutions) Mutualisé Type de cours Volume
ou S2 ou AN) horaire

BCC 1 : Construction et mobilisation des savoirs et outils

Globalization: Views from the South 2 S1 Alessandro Jedlowski Pole CM 18,00
Multilatéralisme et organisations internationales 2 S1 Gilles Bertrand Pole CM 18,00
Droit international public 2 S1 Dimitri Meillon Pole CM 18,00
Géocommuns, cartographie & numérique 2 S2 Marina Duféal avec CIS CM 18,00
UE obligatoire du péle "Enjeux du monde contemporain” : 4

Conf. Enjeux du monde contemporain ou équivalent AN Fanny Saint Martin Non CONF 36,00
Grand Oral

BCC 2 : Expertise et prospective des transitions

Crimes against nature. Sustainability and power in Africa (19th-20th Century) 4 S1 Guillaume Blanc Péle CM 18,00
International Economy and Trade 4 S1 Raphaél Chiappini avec Sl CM 18,00
Economie des Suds 4 S2 Quentin Chapus avec CIS CM 18,00
BCC 3 : Communication, négociation et coopération

Négociations en relations internationales 2 S2 Gilles Bertrand CONF 18,00
Module de rentrée : Intégration (ED 4A) / réintégration (retour de mobilité 3A) 1 rentrée S1 4A 9,00
Anglais 5 AN CONF 36,00
UE obligatoire a choix - 1 langue LVB 4 AN CONF 36,00

Allemand, Chinois, Espagnol, FLE, Italien, Portugais

BCC 4 : Conduite et évaluation de projets et de politiques publiques

UE obligatoire a choisir parmi les 2 options suivantes : 2

Option 1 : Validation de I'engagement étudiant AN

Option 2 : Protection des droits humains S2 Marion Tissier-Raffin SC 18,00
Droit international approfondi 4 S1 Anne-Marie Tournepiche SC 18,00
Droit international et européen des droits de I'Homme 2 S1 David Szymczak SC 18,00
Maritimes Issues 4 S2 Sylvain Domergue avec Sl CM 18,00

BCC 5 : Transformation et pilotage stratégique des organisations

UE obligatoire a choisir parmi les 3 suivantes (selon parcours):

Option 1 : Séminaire professionnel 4 TUT 9,00
Option 2 : Formation a la recherche 4 AN 36,00
Option 3 : Module préparation écoles de jounalisme 4 AN 72,00
Simulation de négociation (MUN) du pdle 7 S2 Pole TUT 9,00
APS 1 AN 4A TUT 18,00
TOTAL 60 369,00

CM : Cours magistraux | SC : Conférences ou Séminaires-Cours | TUT : Tutorat
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Semestre (S1 . . s . . Volume
0U S2 ou AN) Enseignant (susceptible d'évolutions) Mutualisé Type de cours horaire

Blocs de connaissances et de compétences

BCC 1: Construction et mobilisation des savoirs et outils (bloc de compétences 1&2 RNCP) 8

Analyse des conflits armés 3 S1 Gilles Bertrand avec Sl CM 18,00
Ingénierie de la paix 2 S1 Gilles Bertrand avec Sl CM 9,00

Droit international humanitaire 3 S1 Marion Tissier-Raffin Pole CM 18,00
BCC 2 : Expertise et prospective des transitions (bloc de compétences 5 & 9 RNCP) 8

Géopolitique des ressources naturelles 2 S1 Pierre Blanc avec S| CM 18,00
Sécurité maritime 2 S1 Sylvain Domergue avec Sl CM 18,00
Spatial International Issues 4 S1 Francois Rivasseau avec Sl CM 30,00
BCC 3 : Communication, négociation et coopération (bloc de compétences 3 & 7 RNCP) 7

LVB 1 S1 CONF 12,00
Migrations et réfugiés 4 S1 Anne Bitner / . Rigoni non SC 24,00
Simulation de négociation 2 S1 avec S| TUT 9,00

BCC 4 : Conduite et évaluation de projets et de politiques publiques (bloc de compétences 6 & 8 RNCP) 7

Gestion de projet 3 S1 non SC 18,00
Organisation d'élections en situation post-conflit 2 S1 Alexandre Castanias non SC 18,00
Action humanitaire en zone de conflit 2 S1 non SC 18,00

BCC 5 : Transformation et pilotage stratégique des organisations (bloc de compétences 4 & 10 RNCP)

Mémoire ou stage 30 S2
TOTAL 60 210,00

CM : Cours magistraux | SC : Conférences ou Séminaires-Cours | TUT : Tutorat



